Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii"

Cecilia De |la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL LA GUAJIRA
Grupo de Asistencia Técnica (La Guajira)
PUBLICA

BIENESTAR
FAMILIAR

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONDICIONES TECNICAS
VIGENCIA 2025

Fecha de Verificacion: 7/05/2025

Objeto: PRESTAR LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y SUS

FAMILIAS QUE HABITAN EN LOS TERRITORIOS INDIGENAS ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES WAYUU
UBICADOS EN LOS CUATRO (4) MUNICIPIOS PRIORIZADOS POR LA CORTE CONSTITUCIONAL EN LA
SENTENCIA T-302 DEL 2017

OFERENTE INVITADO: ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU TERRITORIO DE ISHO

REQUISITOS TECNICOS CUMPLE NO OBSERVACION
CUMPLE
Establecidos en el Memorando con Radicado No:
202420000000171513 de fecha del 18 de
diciembre de 2024, para La Atencion Integral al
Pueblo Wayuu en sus Territorios Ancestrales En

La Guajira.

EXPERIENCIA DEL INTERESADO: Los Se verifico la experiencia que aporta el oferente, Asociacion
interesados deberan acreditar su experiencia de Autoridades Tradicionales Wayuu Territorio de Isho,
habilitante  aportando  méximo  TRES  (3) X encontrando al oferente con el contrato N° 120-2017 acredita

certificaciones de contratos o convenios (que
contengan objeto y obligaciones), ejecutados y
terminados y que la sumatoria de las
certificaciones cumplan como minimo con 6

un tiempo de 8 meses cumpliendo con tiempo requerido
establecido en el memorando de orientaciones de los
servicios de la atencion integral a la primera infancia en los

meses de experiencia. * Experiencias en las territorios indigenas ancestrales de las comunidades wayuu
cuales el interesado haya trabajado con la ubicados en los cuatro (4) municipios priorizados por la corte
primera infancia, ~entendido conforme la constitucional en la sentencia t-302 del 2017

definicion que trae la Ley 1804 de 2016: “Nifias y
Nifios desde los cero (0) hasta los cinco (5)
afios”. » Experiencias en las cuales el interesado
haya trabajado con la infancia. * Experiencias en
las cuales el interesado haya trabajado con las
mujeres, familia, Comunidades o comunidades
indigenas con impacto en nifios y nifias desde los
cero (0) hasta los cinco (5) afios
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Experiencias en las cuales el interesado haya
trabajado con actividades del componente
nutricional, soberania y seguridad alimentaria y/o
agroecologia con enfoque en nifios y nifias desde
los cero (0) hasta los cinco (5) afios.

RESULTADO DE VERIFICACION: X Una vez se realizé la verificacion completa del componente
técnico de Experiencia, se encontr que el oferente cumple
con los criterios exigidos en el memorando de orientaciones.

Nombre y apellido del Evaluador: LINDA JANETH MEJIA SUAREZ
Firma del evaluador:

— _,/ oA ST
Dependencia: Grupo de asistencia Técnica

Nota: El detalle de la validacion realizada se encuentra en el (los) archivo (s) Excel anexo (s) a este documento.
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Richacha D. T. y C., 01 de Marzo de 2017

COMUNICADO

PARA: MILENE PALACIO FONSECA
COORDINADORA CENTRO ZONAL N° 4 MANAURE

ASUNTO: Contrato No. 120 de 2017
Fecha de suscripcion; 27 de febrero de 2017
Nombre contratista; ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS WAYUU TERRITORIO ISHO
Registro presupuestal: No, 71017 del 28 de Febrero de 2017
Aprobacién de pbliza: 01 de Marzo de 2017

Conforme a lo dispuesto en la clausula Décima Tercera del contrato de aporles No. 120
de 2017, comunico a usted que fue designado como Supervisor del mencicnado contrato y con el fin de facilitar el
gjercicio de dicha actividad, de forma atenta comunico a usted que los documentos relacionados con el contrato, se
encuentran disponibles para su consulta en et servidor de recursos compartidos del ICBF — NAS, que se sefiala a
continuacion:

\\ichbf.gov.co\FS_GJR\GRUPO JURIDICOADOCUMENTOS APOYO\CONTRATQS JURIDICA 2016-2017

Para el cabal ejercicio de la supervision, se deberan tener en cuenta las herramientas basicas para una eficiente
supervision, que estan compuestas entre otras por: ef Estatuto General de fa Contratacion de la Administracion
Publica y Decrefos reglamentarios, el Estatuto Anficorrupcion, el Manual de Contratacion del ICBF y la Guia de
Supervision del {CBF.

Se encuentra debidamente legatizado, puede iniciar su efecuicidn a partir de la fecha.

Cordial saludo,

Anexo lo enunciado

GPORIA BRITO CHOLES
Directora {E) ICBF Regiopal Guajira

\/
adyd 15 Calle 15 Esquina - Riohacha
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CONTRATO DE APORTE No. 1 2 0 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL GUAJIRA Y LA
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS WAYUU TERRITORIO ISHO

Entre fos suscritos, GLORIA BRITO CHOLES, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
26.965.619, en su calidad de Directora (E) de la Regional Guajira de! INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR ~ [CBF, nombrada mediante Resolucién No. 10608 de! 10 de ociubre de 2016,
debidamente posesionada mediante acta de posesién No. 000172 del 11 de octubre de 2016, delegada para
celebrar el presente contrato de conformidad con el Manual de Contratacidn vigente, actuando en nombre y
representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE
LLERAS, con NIT.899.699.239-2, establecimiento plblico del orden nacional creado médiante Ley 75 de 1968
y, quien para efectos del presente contratc se denominara EL ICBF, por una parte; y por la otra, MARIA
JOHANA URIANA URIANA, mayor de edad, identificado (a) con la cédulg de ciudadania No. 1.124.382.063, en
su calidad representante legal de la ASOCIACION DE AUTD%U)A’EJES TRADICIONALES INDIGENAS
WAYUU TERRITORIO ISHO, identificada con NIT: 900720126-3 con personeria juridica reconocida mediante
Resolucion No. 1731 de 20186, quien en adélante se denominara EL CONTRATISTA, y quien declara bajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestade con la firma del presente confrato, que no sé halla inctirso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley para
celebrar contratos con el ICBF, ni en situacién de conflicto de interesés, hemos acordado celebrar el presente
CONTRATO DE APORTE, conforme a lo estabiecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979 y el
Decreto 1084 de 2015, articule 122 del Decreto 2150 de 1995 y denmias normas concordantes y con base en las
siguientes;

CONSIDERACIONES

1. Que el ICBF es una entidad descentralizada del orden nacional, con autonomia administrativa y
presupuestal, encargada de formular y coordinar la ejecucion de la politica plblica de proteccion social
a la nifieZ, los jovenes mencres de edad y la familia, con la cual se busca garantizar sus derechos y
asegurar su proteccién cuando se éncuentran en situacién de vulnerabilidad; sus acciones se inscriben
en un marco normative nacional que recoge los acuerdos internacionales en este campo y se
fundamenta en el reconocimiento de la inversion social en el bienestar de la infancia y la familia,
repercutiendo en el desarrolic del pais y brindando mayores oportunidades para los sectores mas
pohres de la sociedad.

2. Que la contratacién de los programas estratégicos y misionales del ICBF, se orienta por un régimen
especial denominado contrato de aporte, segin lo establece la Ley 7 de 1979 y los Decretos 2388 de
1979, 1084 de 2015, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995 y 1137 de 1999, entre
otros, por io que para consultar su definicion y caracterizacion debe remitirse a le contenide en dichas
normas; feniendo en cuenta que el sistema juridico de Bienestar Famiiliar, responde & un régimen
gxceptivo. En los aspectos no previsios en el mencionado régimen de excepcion se dara aplicacion en
forma complementaria & lo previsto en el Manual de Contratacién de la entidad (Titule [V — Numerai 4 y
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siguientes) y en la nermativa que integra el Estatuto General de Contratagién Pablica y sus Decretos
reglamentarios.

3. Que la Direccion de Familias y Comunidades del ICBF realiza acciones encaminadas al cumpiimiento
del objeto institucional de "Propender y fortalecer la integracion y el desarrollo arménico de la famifia”
{Ley 7 de 1979), en el marco del Proyecto de Inversion “Apoyo Formativo a la Familia para ser Garante
de Derechos a Nivel Nacional’. En consecuencia, se disefian, implementan y gestionan modalidades,
estrategias y servicios para garantizar el disfrute pleno de derechos humanos de las familias y sus
integrantes (entre ellos, nifios, nifias y adolescentes, en su calidad de sujetos con derechos
prevalentes), fortalecer los vinculos de solidaridad y afecto, y generar espacios democraticos de
valoracién y respeto de la dignidad humana donde se erradique el uso de la violencia o cualquier otra
forma de relacionamiento que atente contra la integridad moral y fisica de las personas, por parte de
algin miembro del grupo familiar o externo a este.

4. Quela Direccion de Familias y Comunidades mediante las funciones otorgadas por el articulo 34 del
decreto 987 de 2012 5. Disefiar los referentes de atencion de la Familia y Comunidad, en coordinacion
y articulacién con las entidades que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, y todos
aquelios referentes conceptuales y operafivos que se requieran para el desarrolio de la politica y la
atencion. 12. Definir los lineamientos y esquemas de operacion de los servicios, que garanticen los
principios del Buen Gobierno, eficiencia y eficacia en ef manejo de recursos y avances en los
resultados frente a la atencion de Familia y Comunidad disefia & implementa la modalidad Territorios
Etnicos con Bienestar para la concertacion, construccién e implementacion de servicios de atencién
con las familias y comunidades étnicas a través de la Modalidad Teritorios Etnicos con Bienestar, la
cual apoya procesos con las familias y comunidades de grupos étnices (Indigenas, Negras,
Afrocolombianas, Palengueras, Raizales y Rrom), con el objeto FOMENTAR EL FORTALECIMIENTO
FAMILIAR Y COMUNITARIO DE LOS GRUPOS ETNICOS, A TRAVES DE ACCIONES QUE
RECUPEREN Y AFIANCEN SUS VALORES CULTURALES, MEJOREN SUS CAPACIDADES
SOCIO-ORGANIZATIVAS Y APOYEN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS PARA EL
AUTOCONSUMO CON EL FIN DE CONTRIBUIR A SUPERVIVENCIA, A SU DESARROLLO
AUTONOMO Y A SU INCLUSION SOCIAL.

5, Que dicha modalidad se fundamenta en el fortalecimiento familiar y comunitario y opera enfatizando en
la estrategia “Encuentros en Familia Etnica” y en tres componentes basicos: fortalecimiento cultural,
fortalecimiento sociorganizativo y apoyo a la produccidén de alimentos para el autoconsumo, de
acuerdo con las necesidades identificadas por cada comunidad.

6. Que la citada Modafidad esta dirigida a familias pertenecientes a comunidades de grupos étnicos
prioritariamente en condicion de vulnerabilidad yio afectacion por el conflicto armado (desplazamiento,
confinamiento, retorno), de municipies priorizados por el Plan de Accion y Mitigacion de Riesgo de
Desnutricion Infantit elaborade por el ICBF; priorizados por ordenes especiales de la Corte
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Constitucional {Autos, Sentencias, Requerimientos), Funciones de Advertencia o Compromisos de
Gobierno.

7. Que en este orden de ideas, en cumplimiento a lo contemplado en el literal a. de! articulo 6° de 1a Ley
21 de 1991 y de acuerdo a la concertacion téénica con las autcridades tradicionales y las legalmente
constituidas por estos grupos, ¢l Institute Colombiano de Bienestar Familiar en desarrollo de sus
objetivos misionales, adelanta la coniratacidn de ja Modalidad Territorios Efnicos con Bienestar para el
Apoyo al Fortalecimiento de las Familias de Grupos Etnicos (Pueblos indigenas; Comunidades Negras,
Afrocolombianos, Palenqueros, Raizales y Pueblo Rrom), para financiar iniciativas que favorezean el
bienestar, la convivencia y el desarrollo de sus familias.

8. Que las Direcciones Regionales pueden adelantar la contratacion directa de aporte de conformidad con
la aplicacidn estricta de los lineamientos propios del Régimen Especial de Aporie que cobija al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, segin lo establecido en el numeral 9 del afticulo 21 de la Léy 7 de
1979 y del articulo 2.4.3.2.7 del Decreto 1084 del 26 de mayo de 2015 y el Manual de Conratacion del
ICBF. No obstante, en garantia del enfoque diferencial gue sé constituye como interés primordial def
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar en la operacidn de sus programas misionales, las
autoridades tradicionales u otras erganizaciones de grupos étnices y las éntidades sin animo de lucro,
que pretendan adelantar la contratacion de esta medalidad de atencién, deben contar con el acta de
concertacion del proyecto con las familias y autcridades tradicionales de la pobiacion a ser atendida, y
con la aprobacién del mismo por parte de la Direccidn de Familia y Comunidades.

9. Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 1.2.3 del Manual de Contratacion del ICBF.
“....Para la prestacién del servicio publico de bienestar familiar en territorios indigenas no habififados, y
en territorios de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera (con o sin titulacion colectiva) y
Rrom, se utilizara la modalidad de confratacion que corresponda de conformidad con fa ley, sin que
para elfo se requiera que el prestador del servicio, se encuentre habilitade en el Banco Nacional de
Oferentes del ICBF".

10. Que de acuerdo con lo anferior, la entidad LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES
INDIGENAS WAYUU TERRITORIO ISHO, cumple con las exigencias para la adecuada ejecucion de la
modalidad territories &tnicos con bienestar para la vigencia 2017 de conformidad ¢on los lineamientos,
las directrices, y parametros establecidos por la Sede de la Direccidn General del ICBF.

1. Que atendiendo lo anterior, y con fundamento en la necesidad del servicio, la Regional Guajira, en
gjercicio de la delegacion establecida en el numeral 1.4.4 v las funciones estabiecidas en el numeral 4
del numeral 1.7.1 del Manual de Contratacién vigente de! ICBF, procedera a celebrar contrato de
aporte con LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS WAYUU
TERRITORIO ISHQ, de conformidad con la normatividad vigente, el Manual de Contratacion y las

Mdaciones emitidas mediante memorando N° 8:2017-052737-0101 del 02 de febrero de 2017.
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12, Que @l presente contrato se encuentra amparado en ef Certificado de Disponibitidad Presupuestal No.
27017 del 13 de Febrero de 2017, expedido por ef Responsable del Grupo Financiero.

13. Que el comité de contratacién de la Regional Guajira, en sesion del seis (08) de Febrero de 2017,
emitio concepto favorable para la celebracion del presente contrato,

14. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente Contrato
de Aporte que se regira por [as siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA - OBJETQ: DESARROLLAR EL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PRACTICAS DE TRANSMISION DE SABERES, ACTIVIDADES SOCIO-CULTURALES Y DE LA TRADICION
ORAL COMO ESTRATEGIA PARA CREAR AMBIENTES SANOS Y PROTECTORES EN LOS NUCLEQS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE ATAIN, MARAWAINKAT, LUMAKI, IPASHIRRAIN,
AMALISHAMANA, MARANAMANA Y PARRALAIN" DE CONFORMIDAD CON EL LINEAMIENTO TECNICO
Y MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD TERRITORIOS ETN!COS CON BIENESTAR.

SEGUNDA- OBLIGACIONES DEL ICBF: 1. Entregar los documentos necesarios para la implementacion de Ia
Modalidad: Lineamientos téenico administrativos y tedos aquefios anexos en los cuales se requiera diligenciar
informacion por parte del CONTRATISTA sus anexos. 2. Realizar los desembolsos a que haya fugar en las
fechas pactadas, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el contraio, seglin PAC programado. 3.
Realizar el seguimiento, monitorec y evaluacién de la modalidad. 4. Designar y realizar la supervision del
contrato a través del funcionario designado para tal fin. 5. Designar un delegado permanente al comité de
seguimiento y técnico operativo de administracion del presente contrato. 6. Concertar un cronograma de
reuniones del Comité Técnico Operativo. 7. Todos los gastos presentados en el proyecto estan sujetos a
verificacion del supervisor del contrato ICBF. 8. El supervisor debe solicitar al operador copia de las facturas y
pages realizados por el operador con base en los gastos aprebados en el proyecto con recursos |CBF.

TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del contrato bajo su
propia responsabilidad, por lo tanto no existe ni existira ningdn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno
entre el contratista y el ICBF. 2. Dar Inicio a la ejecucion del contrato, una vez perfeccionado y cumplidos los
requisitos de ejecucién del mismo.. 3. Presentar un plan de accion dentro de los ocho (8} dias calendario,
siguientes al perfeccionamiento del contrato y cumplidos de los requisites de ejecucion del mismo, acorde con
los requerimientos de los lineamientos técnicos de los programas involucrados en la gjecucion del presente
contrato ante el Comité Técnico y el supervisor del mismo. 4. Garantizar fa préstacion del servicio publico de
bienestar familiar contratado, conforme a los objetivos, normas y documentos técnicos establecidos por el ICBF
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para la Mcdalidad Territorios Etnicos con Bienestar, los cuales hacen parte integral def contrato. 5. Presentar al

supervisor del contrato informes periddicos técnicos, de ejecucion de metas sociales y de gjecucidon de los

recursos financieros del ICBF y de contrapartida {si & elle hubiere lugar) y segun los instrumentos, herramientas
yio directrices establecidos por el ICBF, para efectos de seguimiento a la ejecucion de la modalidad de acuerdo
con el cronograma definide o cuando el ICBF lo requiera. 6. Conformar v paricipar activamente en el Comité
Técnico del contrato. 7. Designar un delegado con el fin de que haga parte del Comité Técnico Opetrativo del
proyecio ICBF. 8. Entregar al supervisor del contrato todos los preductos requeridos para ¢ada uno de los
desembolsos. Iguaimente debe realizar los ajustes a los soportes de los productos cuando el ICBF lo reguiera
como requisito previo para realizar los desembolscs o para la liquidacion del contrato. 10. Garantizar la
seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion y del material en custodia, 14. Constituir y aliegar al
ICBF las garantias requeridas deniro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. 12.
Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas en
este contrato. 13. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo cohvogque relagionadas
gon la ejecucion det contrate. 14. Entregar al supervisor del contrato 10s informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos, cuando asi se requiera. 15. Atender ios requerimientos,
instrucciones y/o recomendacicnes que durante el desarrollo del contrato le imparta el ICBF a través del
supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 16 Activar la ruta de
restablecimiento de derechos en caso de conocer que un nifio, nifia ¢ adolescente participante se encuentra en
riesgo o vulneracion deé derechos y hacerle seguimiento bimensual a los casos durante ia vigencia de este
contrate. 17. Ulilizar los recursos del contrato y los deméas dineros y recursos que llegare a recaudar,
exclusivamente, para cumplir a cabalidad con el objeto del mismo de conformidad con los documentos técnicos
y normas técnicas de El ICBF. 18. Adelantar las acciones encaminadas al mejoramiento del servicio
conjuntamente con los diferentes comités y entidades del Sistema Nacionial de Biénestar Familiar cuahdo haya
lugar. 19. Disponer bajo su propia responsabilidad del personal y todos los elementos v [a gestidn de los
espacios necesarios para la correcta prestacion de las actividades de {as que trata este contrato. 20. Llevar la
contabilidad separada, de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la
fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la
informacién mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el
ICBF. 21, Presentar la informacidn y soportes que en desarrollo del contro! fiscal requieran los organismos de
control. 22. Asumir el page de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter Iaboral del personal que
contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes,
aportes y servicios de cualquier génerc que establezcan las leyes colombianas y demés ercgaciones
necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el
CONTRATISTA. 23, 24. Promover los eventos de capacitacion, intercambio de experiencias y encuentros
comunitarios e interinstitucionales propuestes para el desarrollo de la estrategia Encuentros en Farilia Etnica y
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los demas componentes de apoyo e invitar al ICBF cuando se requiera, 25. Socializar oportunamente con la
comunidad beneficiada la ejecucion del gasto de acuerdo al cronograma y presupuesto detallado aprobado por
el supervisor del contrato de acuerdo con el proyecto en el formato de proyecio aprobado por la Direccién de
Familia y Comunidades del ICBF. 26. Implementar la Modalidad Tetritorios Etnicos con Bienestar en atencion al
plan de accion presentado y avalado por el Comité Operativo y Técnico Regional. 27. Devolver al ICBF, una vez
fi nalazado la sjecucion del contrato, los documentos que en desarrolio del contrato se hayan producido, e
igualmente fodos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a fa Direccion
Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido asignades en custodia. 28. Colaborar con el ICBF en el
suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos
de contro! del Estado Colembiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto
de! presente documento. 29. Utilizar la imagen dei ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste.
Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ninglin funcionario, podré utilizar el nombre, emblema o selio
oficlal de la ofra parte para fines publicitarios o de cualquier ofra indole. 30. Mantener correctamente
actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrolic de su actividad. 31. Respetar ia
politica medicambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre pargueaderos y
manejo de desechos residuales. 32, Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo
de los recursos aportados por el ICBF. 33. Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, de acuerdo con
las instrucciones que para tal efecto imparta el supervisor del {CBF. 34. Presentar dentro de! Ultimo mes del
plazo de ejecucion del contrato, un informe final sobre las acciones, logros, ejecucion tecnica y financiera de las
actividades que debe incluir los gastos pagados a la fecha de presentacion del informe con sus sopories
presupuestales y los gastos pendientes por pagar por parte def contratista, cumplimiento de las obligaciones
establecidas y la distribucion de! presupuesto resultados del mismo para que el ICBF lo acepte o le haga las
observaciones a gue haya lugar dentro de los treinta (30} dias siguientes a su enirega; en caso de no tener
respuesta alguna per parte del ICBF dentro de tal término, se enlendera que el informe final ha sido aceptado.
35. Entregar al supervisor del contrato, toda la documentacion y soportes requeridos por el ICBF para adelantar
el proceso de liquidacién del contrato. 38. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta
en el desarrollo de! contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas, 37. El operader debe guardar
todos los documentos soporte de los gastos ejecutados con recursos ICBF, y debe entregar copia de todos los
soportes al ICBF, los soportes deben ser aprobados por el supervisor del contrato.38. Las demés que
correspondan a la naturaleza del contrato y a la propuesta presentada, fa cual, hara parie integral del contrate.

CUARTA - OBLIGACIONES. ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 1. Brindar el servicio objeto del presente
contrato Modalidad Territorios Etnicos Con Bienestar, para 110 familias de las comunidades Indigenas Wayuu,
ATAIN, MARAWAINKAT, LUMAKI, [PASHIRRAIN, AMALISHAMANA, MARANAMANA Y PARRALAIN, en el
municipio Manaure de acuerdo con el proyecto presentado y el estudio previo. 2. Dar estricto cumplimiento al
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proyecto presentado cuyo objetivo genéral es: MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA BE LAS COMUNIDADES
PRIORIZADAS CON OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA DE TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR EN
SUS TERRITORIOS PRESTANDOLES UN SERVICIO INTEGRAL A TRAVES DEL DESARROLLO DE
ACCIONES ENCAMINADAS A GARANTIZAR Y PROTEGER SUS DERECHOS, de acuerdo con [os siguienies
objetivos y actividades; Objetive Especifico 1. Identificar ias necesidades individuales fariliares y comunitarias
considerando el territorie, autonomia, tradiciones, usos v costimbres para la mejora de calidad de vida. 1.1.
Realizar socializacion a cada una de las Comunidades Beneficiarias (7), sobre los Lineamientos técnicos del
programa y la éjecucion de los gastos, de acuerdo al crenograma y presupuesto aprobado. por el ICBF.

Objetivo Especifico 2. Sensibilizar y concientizar a padres de familia y adultos responsables de los menoresy

jovenes sobre la importancia del buen frato come medida de proteccion contra el descuido o el trato
negligente.2.1.Realizar 1 encuentro por cada Familia beneficiada. Aplicacion del analisis de perfil de
vulnerabilidad y generatividad al 20% de las familias. Objetivo especifico 3. Fortalecer la autoestima y fa
identidad cultural, promover el conocimiento y valoracion de saberes y practicas. 3.1, Realizar 1 taller por cada
comunidad beneficiaria sobre la autcestima: sensibilizar sobre la importancia de no ceder ante la presion y
aprobacién del colectivo. Objetivo Especifico 4. Fortalecer los vinculos en las familias y el rescate de sus
practicas ancestrales facilitindoles procesos de interculturalidad. 4.1. Mediante 1 actividad por cada comunidad
beneficiaria se concertara las tematicas que se desarrollaran en cada uno dé los encuentros de familias e
incorporar las tematicas de interés de las familias.4.2. 1Taller por ¢omunidad beneficiada: la familia: en esta
actividad se desarrollara el concepto de familia La familia entendida tanto en la relacion de padre y madre, asi
como {a familia grande, infegrada por los abuelos, los tios, las personas u otros seres que estan cercanas.4.3.
Gestionar 1 actividad para coordinar acciones con las instituciones del estado: alcaldias, gobernacion, entre
ofros, para reduccidn, mitigacion y superacion de los riesgos de origen natural, ambiental, sociaf y econémico
que afrontan las familias. 4.4. Realizar 1 Encuentro por comunidad beneficiaria teniendo en cuenta fos
resultados de {a apiicacion del perfil de generatividad y vuinerabilidad. Objetivo Especifice 5. Sensibilizar a las
familias sobre la importancia de crear ambientés protectores para la prevencién del censumo de alcohol y
sustancias alucindgenas en los menores de edad. 5.1. Promover en 1 taller por cada comunidad beneficiaria,
mecanismos gue aseguren que [as nifas, nifios y jévenes indigenas no se desliguen de la familia para que
crezcan y se desarrollen en ambientes protectores y redeados de todos 10s elementos culturales de la etnia
wayuu, 5.2, 1 taller por comunidad beneficiaria sobre: ambientes protectores (prevencién dé consumo de
alcohol, sustancias alucinégenas y embarazos en menores de edad). Objetivo Especifico 6. Capacitar y
realizar actividades a las familias en temas de convivencia sana, prevencion de violencia intrafamiiiar y el
maltrato en todas sus manifestacionss. 6.1. Realizar 1 encuentro por cada comunidad beneficiaria. Objétivo
Especifico 7. Promover una comprension critica de los conflictos intra v extra culturales, asi como una
interpretacion positiva de la diversidad cultural.7.1. Regonocer la responsabilidad de los sabedores, sabios,
mayores y autoridades indigenas como los principales orientadores del sistema normative wayuu para e
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mansjo v solucion de conflictos en las familias, en 7 encuentros con familias beneficiarias. 7.2. Entrega de cria
en el mes de Julio a cada una de las 7 comunidades beneficiarias. 7.3. 2 capacitacicnes y asesorias en buenas
practicas de explotacion caprina, Objetive Especifico 8. Fortalecer conocimientos aptitudes y practicas socio-
culturales para que las nuevas generaciones aprendan de las habilidades y técnicas propias del wayuu y con el
tiempo ellos sean los portadores y transmisores del conocimiento para la preservacion de nuestra. Objetivo
Especifico 9. Crear mecanismos de fortalecimiento de los espacios propios a partir de la familia como base
inicial del fortalecimiento de la identidad acorde con la cosmovision de Ja elnia wayuy. 9.1. Realizacion de 1
conversatorio de Formacion y ensefianza tradicional. Objetivo Especifico 10. Valorizar la cosmovision
wayuu, donde el ser indigena integrante de la naturaleza y el universo de apropiarse de las cualidades de los
animales de su totem. Objetivo Especifico 11. Desarrollar procesos educativos a través de la ejecucion de
talleres, conversatorios y capacitaciones que integren aspectos sociales, ambientales, recreativos, culturales y
artisticos en los beneficiarios del programa. Objetivo Especifico 12. Recuperar y revitalizar los saberes en
medicina tradicional o farmacopea. 12.1. Realizar 2 conversatorios sobre Fortalecimiento y aplicacion de los
saberes en medicina tradicional o farmacopea. 3. Socializar el proyecto con las familias beneficiarias,
presentande las actividades a desarrollar en la estrategia Encuentros en Familia Etnica, en cada unc de los
componentes de apoyo, asi como, el detalle del presupuesto que serd destinado para iz ejecucion del proyecto.
4, Ejecutar la contrapartida de acuerdo con la propuesta presentada; 5. Realizar la caracterizacion y cargue en
un ciento por ciento (100%) de las familias beneficiarias del proyecte de acuerdo con los instrumentos y
herramientas definidas por la Direccion de Familias y Comunidades.6. Presentar dentro de la ejecucién del
contrato informe financiero y técnico a las familias beneficiarias def proyecto, el cual debera constar en acta con
fecha de presentacion y debidamente firmada por ios participantes. 7. Desarrollar estrategias bimestrales de
monitoreo v seguimiento que permitan el desarrollo del proyecto. 8. Determinar conjuntamente con las familias
beneficiarias, la implementacion de las Guias de Aprendizaje y Desarrollo Familiar’ y las demas tematicas que
consideren, de acuerdo con los hallazgos de la aplicacion del perfil de generatividad / Vuinerabilidad; 9.
Entregar al supervisor del contrato, todas las evidencias que den cuenta de la realizacion de las actividades
aprobadas en el proyecto, {Fotos, videos, actas de entrega, listas de asistencia, actas de reunion, oficio de
tecibido, entre ofros.); 10. Entregar al supervisor del conirate, un cuadre final que contenga la totalidad de los
elementos e insumos entregados por el contratista a las familias, segin lo aprobado en el proyecto.11. Entregar
el Producto de sistematizacion de la experiencia definido por el contratista como resultado del proyecto
ejecutado; 12.Presentar un informe final técnico, un informe final financiero que dé cuenta de la gjecucidn del
proyecto y de la modificacion de la situacion inicial en ia que se enconiraba la comunidad, antes de su
gjecucion vy al terminar el plazo de ejecucion del Contrato de Aporte para su liquidacion, de acuerdo con fo
establecido por el supervisor del contrato y en los formates yio directrices suministrados por el ICBF.; 13.
Cumplir con las deras obligaciones a su cargo que se deriven de 1a naturaleza de! contrato.
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QUINTA.- RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, [NVENTARIO Y CUSTODIA DE
BIENESTARINA MAS®: ! Garantizar el adscuado uso de |a Bienestarina Mas®, en el suministro a las familias
beneficiarias de la modalidad Territorios Etnicos con Bienestar. 2. Determinar el sitio para la entrega de
Bienestarina M&s®, en concertacion previa con ia nutricionista del centro zonal del ICBF vy 1as familias, sin que
ello conlleve la ejecucion de recursos del contrato. 3. Entregar directamente Bienestarina Mas® a las familias
beneficiarias, de acuérdo con las obligaciones especiales de la Modalidad Territorios Efnicos con Bienestar”,”
referentes a la recepcion, aimacenamiento, suministro, invéntario y custodia de Bienestarina MAS®, 4. Recibir
la Bienestarina Mas® y almacenaria cumpliendo con lo establecido en la cartilla “Distribucion, cuidado y uso de
Alimentos de Alto Valor Nutricional”, con el fin de garantizar su conseérvacion. 5. nformar oporiunamente al
Centre Zonal sobre las dificultades presentadas, en la cantidad y calidad de la Bienestarina Mas® recibida. 6.
Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momente en que lo recibe y durante todo el tiempo que
permanezca bajo su custodia. 7. Entregar oportunamente [a Bienestarina Mas® a las unidades ejecutoras que
harén uso de la misma, cuando aplique, para evitar su deterioro. 8. Lievar control por escrito de la entrega de
Bienestarina Mas® en el punte de entrega, el cual debe corresponder & iz ¢antidad de usuarios programados, en
los formatos definidos por el ICBF y estos soportes debén presentarsé en medio magnético, mensualmente
-~ durante los diez primeros dias siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia para el municipio
donde esta ubicado el punto de entrega. 9. Llevar un control de inventarios -formato éstablecids por el ICBF-
donde se registre el movimiento de la Bienestarina Mas®, los saldos y fas personas respensabiles de su recibo y
distribucion. 10. Asegurarse que el punio de entrega almacene la Bienestarina Mas® de conformidad con lo
establecido en la cartitla "Distribucién, cuidado y uso dé Alimentos de Alto Valor Nutricional”, 11. Solicitar a cada
punto de entrega un informe mensual sobre el movimiento de Bienestarina Mas® donde se observen las
cantidades recibidas, suministradas y el saido; este informe se entregara preferiblemente en medio magnético al
Centro Zonal del ICBF. 12. Promover el contro! social para el adecuado uso de la Bienestaring Mas®. 13.
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesorla técnica del ICBF. 14. Asistir a las capacitaciones, mesas publicas y/o
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 15. Utilizar la Bienestarina
Mas® Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con las directrices,
lineamientos, normas y esténdares establecidos por e ICBF. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS
OPERADORES REFERENTES A LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO. SUMINISTRO, INVENTARIO Y
CUSTODIA DE BIENESTARINA MAS®: 1. Almacenar la Bienestarina Mas® de acuerdo con lo siguiente: i)
Sitio cerrado, dotado de ventanas y pusrtas que permitan la ventilagion e impidan la entrada de insectos y otros
animales; ii) Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo; iii) Cielo raso {si aplica) libre de humedades y
que impida el ingreso de animaies; iv) Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir ef lavado; v)
Cubierta y muros en buen estade de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de
filtraciones y humedades. 2. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiguen que la
cantidad por sabor, el niimero de lote y la fecha de vencimiento de la Bignestarina Mas® que reciben coincidan
con la informacién registrada en la respectiva acta de entrega gue debera firmarse para evidenciar el recibo a
satisfaccion del producto y en la cual se débe dejar constancia de las inconformidades en el evenio que las
mismas existan. 3. Informar oportunamente a la respectiva Regional del ICBF, cuando una unidad ejécutora yio
punto de enirega cuente con saldos de Bienestarina Mas®, para que la Regional pueda ajustar las ¢cantidades a
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entregar en el siguiente mes. 4. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen
rotacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar sean las primeras en saiir’; i} Entreguen
oportunamente la Bienestarina Mas® a las Unidades Ejecufora que haran uso de la misma, para evitar su
deterioro; iii) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a
Beneficiarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega, y el operador velara porque las unidades
ejecutoras registren mensualmente el movimiento de Bienestarina Mas® (cantidades recibidas, suminisiradas y
el saldo); iv) Se abstengan de realizar entregas de producto a Unidades Ejecutoras no participantes del
programa; v} Se abstengan de recibir Bienestarina Mas®, que tenga én el acta de entrega ofro destinatario,
salvo en los cases debidamente autorizados por fa Direccion de Nutricion del ICBF; vi) Se abstengan de donar,
vender, user indebidamente, destinar y/o en general disponer de la Bienestarina Mas®, en forma diferente a la
autorizada por el ICBF. 5. Atender oportunamente los requerimientos que el [CBF haga, especialmente para dar
respuesta a los organismos de control del Estado. 6. Cancelar al ICBF el valor de Ia Bienestarina Mas® cuando
se presenten vencimientos o generen averfas por mal almacenamiento o redistribucion de producto.
PARAGRAFO: Tomando en consideracion que ef costo de la Bienestarina es variable para el ICBF de acuerdo
al periodo de entrega, el suministro del producto estara sujeto al agotamiento del recurso definido o el
vencimiento del plazo del contrato, o a la cantidad de 3.564 kilos maximos a distribuir, definidos en el presente
contrato, lo que ocurra primero. El precio del kilograme a la fecha es $5.772 Bienestarina MAS® y $6.882
Bienestarina MAS® saborizada, Et aporte de Bienestarina Mas® y Bienestarina Més® Saborizada del presente
contrato sera hasta por la suma de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MiL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($21.758.220) representados en &l suministro de 3.564 kilogramos de
Bienestarina Mas®

SEXTA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN EL MARCO SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION 1. EJE
DE CALIDAD: 1. Socializar con el equipc que realizara las actividades definidas en el contrato y la comunidad
beneficiaria, 1a informacion basica del ICBF (Misién, Visién, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas de los
Sistemas de Gestion). 2. Tener un procedimiento implementade para el tratamiento de peficiones, guejas,
reclamos, felicitaciones y sugerencias, en marco de la sjecucion del objeto contractual. 2. EJE DE SEGURIDAD
Y SALUD OCUPACIONAL: 1. Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del
confrato, se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los riesgos laborales, cuando a ello
hubiere lugar. 2. Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato, cuentan con
los Elementos de Dotacion y Proteccion Personal requerido para la realizacion de sus actividades. En caso de
deterioro, dafio o pérdida deberan contemplarse los protocolos correspondientes para fa reposicion, sin afectar
la ejecucion del contrato. 3. Garantizar que los colaboradores vinculades para la ejecucion del contrato cuenten
con la idoneidad y competencia para el manejo de los equipos, herramientas e insumos en la realizacion de las
actividades propias de! objeto confractual. 4. Informar al ICBF los reportes de Accidentes de Trabajo y
enfermedad Laboral - ATEL, realizados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato. 4. EJE DE
GESTION AMBIENTAL: 1. Garantizar el cumplimiento de la Politica Ambiental del ICBF, especialmente en lo
relacionado con el ahorro y uso eficiente de agua, energia y papel, y manejo de residuos. 2. ldentificar, valorar y
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mitigar los impactos ambientales en el marco de la ejecucion del objeto del contrato. 3. Generar e implementar
buenas practicas ambientales en el marco del objeto del contrato. 4. Garantizar la induccion af equipo de trabajo
que se empleara durante la ejecucion del contratc en materia ambiental. 5. EJE DE POLITICA DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION; 1. Realizar acuerdos de confidencialidad con el personai que, en el
marco de fa ejecucion del contrato, sea proviste por ef contratista. Dichos acuerdes deberan ser entregados al
supervisor del contrato previo a la gestion del primer pago y/o desembolso, segln aplique. Cuando el personal
sea vinculado durante el plazo de ejecucion del contrato, el contratista debera informar al Supervisor yle allegar
los acuerdos de confidencialidad debidamente suscritos. 2, Informar al supervisor, en él momerito que ocurrarn,
los incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad v/o confidencialidad de los activos de
informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 3. Garantizar la induccion al equipo de trabajo
que se empleara durante |a ejecucién del contrato en materia de Seguridad de {a informacion.

SEPTIMA - INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO.- Se conformara un Comité
Técnico Operativo Regional que sera integrade por dos (2) servidores pliblicos y/o contratistas del ICBF
Regional designados por el Director del ICBF Regional y 1 delegado por el Contratista, el cual sesionara cada
(dos meses; podran participar en este Comité otros servidores pliblicos o furicionarios de las dos instituciones,
cuande de comin acuerde asi se considere. Asi mismo, el Comité en mencion contard con una secretaria
técnica, la cual serd seleccionada por parte del director de la respectiva regional, PARAGRAFO PRIMERQ.
FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Seran funciones del Comité Técnico Opera ivo las
siguientes: 1. Avalar el informe financiero y técnico presentado por el contratista durante la ejecucion del
Contrato de Aporte. 2. Definir el cronograma de reuniones del comité para la entrega y seguimiento de los
informes a presentar por parte del Contratista. 3. Revisar los informes presentados por el Contratista y hacer las
observaciones que sé consideren pertinentes. 4. Avalar las medificaciones que requiera el plan de accién para
la operacion del Contrato de Aporte. 5. Formular las recomendaciones a realizar para ef mejoramiento de las
acciones y el cumplimiento de los objetivos del presente Contrato de Aporte. 6. Realizar el seguimiento y
evaluacion de los compromisos adquiridos en el presente Contrato de Aporte. 7. Convocar de comin acuerde y
cuando lo considere pertinente, a personas o entidades diferentes a sus miembros, a participar en las reuniones
del Comité. 8. Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones del Comité, mediante
las actas respectivas, 9. Servir de instancla consuitiva y de apoyo para resolver las dificultades operativas y

. técnicas que se presenten durante |a éjecucion del Contrato de Aporte. 10. Realizar seguimiento y avalar la

caracterizacion y cargue de las familias beneficiarias en la herramienta aprobada para tal efecto por el ICBF. 11.
Formular las recomendaciones & realizar para el mejoramiento de las acciones y el cumplimiento del objeto del
Contrato de Aporte. PARAGRAFO SEGUNDO: La secretaria Técnica del comité Operativo y Técnico Regional,
sera ejercido por 1 de los servidores pablicos y/o contratistas miembros del comité delegado por el director
Regional, el cual serd designado en ia primera sesién del comité,. Tendra como funciones: la citacion de sus
integrantes para sesionar de acuerdo con las fechas que se establezcan, el levantamiento de las actas de sus
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reuniones y elaborar las comunicaciones a que haya lugar, refacionadas con los asuntos de competencia del
referido Comité.

OCTAVA: PLAZQ DE EJECUCION: El Plazo de ejecucion del contrato seré de nueve (09) meses, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio
por las partes.

NOVENA- VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales el valor fotal estimado del confrato sera
por la suma de hasta CIENTO SEIS MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL PESOS {$106.411.000) MCTE,
discriminado asi: A. los aportes que realizara el ICBF al CONTRATISTA por valor de NOVENTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL PESOS ($94.411.000) MCTE y B. E! aporte que realizara el
contratista por el valor de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE, de conformidad con los términos
y condiciones de la contrapartida presentada en ia propuesta.

PARAGRAFO PRIMERO.- La determinacion, especificacion e inversion de 10s aportes efectuados por el ICBF y
por parte el CONTRATISTA sera verificada, avalada y aprobada por el supervisor del contrato.

DECIMA- DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES. El valor de los aportes que realizara el ICBF se ...
encuentra amparado con el certificade de disponibilidad presupuestal No. 27017 del 13 de febrero de 2017.

DECIMA PRIMERA- FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL [CBF: EI ICBF desemboisara su
aporte de la siguiente forma: A, PRIMER DESEMBOLSO: Treinta por ciento (30%) del valor del aporte ICBF
previa aprobacién del supervisor de fo siguiente: 1. Realizacion del tailer de socializacién en el que se presente
el proyecto a las familias éthicas beneficiarias, en el cual se realice una exposicion del presupuesto que sera
destinado para la ejecucian del proyecto, las actividades a desarroflar en la estrategia Encuentros en Familia
Etnica, y los componentes de apoyo 2. Realizacion y entrega Del informe de fos hallazgos en fa aplicacion del
perfil de vulnerabilidad — Generatividad, definiendo las tematicas a trabajar para implementar la Estrategia
Encuentros en Familia Etnica de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad Territorios
Etnicos con Bienestar. B. SEGUNDO DESEMBOLSO: Treinta por ciento {30%) def valor del aporte ICBF previa
aprobacion por parte del supervisor de lo siguiente: 1. Primera entrega consisterite en la caracterizacion y
cargue en un cuarenta por ciento {40%) del total de las familias beneficiarias del proyecto de acuerdo con los
instrumentos y herramientas definidas por la Direccion de Familias y Comunidades. 1.1, Entregar documento
donde se muestre e! producto resultante de los encuentros de las familias. Documento que plasme las
fortalezas y dificultades puntuales a nivel familiar, cultural, social, € interpersonal, de cada familia. 1.2. Entregar
evidencias fotograficas, listado de asistencia, y actas que respalden los encuentros de las familias. 1.3. Entregar
video que contenga la practica del instrumento o el baile que para las comunidades sea lo més representativo
de la etnia wayuu. 1.4. Entregar evidencia fotografica de los talleres cuiturales. C. TERCER DESEMBOLSO:
Treinta por ciento (30%) del valor del aporte ICBF, previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes
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productos: 1. Segunda entrega consistente en la Caracterizacion y cargue en un sesenta por ciente (60%)
restante de las familias beneficiarias del proyecto de acuerdo con los instrumentos y herramiéntas definidas por
la Direccion de Familias y Comunidades.1.t. Entregar informe que contenga con base a los foros,
conversatorios, y asambleas, la injerencia e importancia del palabrero, medico tradicional, y autoridad
comunitaria en la estructura socic-organizativo de las familias wayuu. 1.2. Entregar informe del taller tedrico-
practico que identifique puntualmente los conocimientos de las familias en la cria y marcaje de animales. 1.3.
Entrégar, listado de asistencia, y actas que respalden el taller tedrico-practico. 14. Entregar evidencia
fotografica, actas, vy listado del recibido de las crias por parte de las familias beneficiadas. 1.5. Entregar
documento elaborado por una de las familias beneficiadas, que contenga las apreciacicnes de los beneficios y
aportes def proyecto en las comunidades wayuu. D, CUARTO DESEMBOLSO: Diéz por ciento (10%) del valor
del aporte ICBF, previa aprobacion por parte del supervisor de lo siguiente: 1. Gestion de las inconsistencias
identificadas en el proceso de caracterizacion y cargue de las familias beneficiarias del proyecio de acuerdo con
los requerimientos, instrumentos y herramientas definidas por la Direccion de Familias y Comunidades. 2.
Documentacion y soportes requeridos por el ICBF para adelantar el proceso de liquidacién del contrato. 3.
Informe técnico de ejecucion final sobre el desarrolio de todas las actividades, en cumplimiento del cronograma
y @l plan de accion del proyecto, incluido el mapa de cambios resultado de la aplicacion de los talleres
sjecutados para dar cumplimienio a la estrategia Encuentros en Familia Etnica. 4. Producto de sistematizacion
definido como resultade del proyecto ejecutado (video, cartilla, libro, audios, entre otros), 5. Informe final de
gastos del proyecto, debe incluir los gastos pagados a la fecha de presentacion del informe y los gastos
pendientes por pagar por parte del contratista. 6. Evidencias que den cuenta de todas las entregas de! 100%
de ios insumos, (aprobados segin cada proyecto) a las familias, en el marco de la ejecucion del proyecto
(Fotos, videcs, actas de entrega, oficio de recibido, entre ofros.). 7. Cuadro final que contenga la totalidad de los
elementos e insumos entregados por el contratista a las familias, segan lo aprebado en el proyecto.

PARAGRAFO PRIMERQ: Para efectos de los desembolsos se entiende por caracterizacion el diligenciamiente
de Ia ficha de caracterizacidn de las familias beneficiarias de ferma digital de acuerdo con los instrumentos v
herramientas definidas y aprobadas por |a Direccién de Familias y Comunidades.

PARAGRAFO SEGUNDOQ: Asi mismo, se define come cargue de informacion dentro de la presente relacién
contractual, {a actividad a cargo del contratista, encaminada a cargar las fichas de caracterizacion de las
familias beneficiarias de acuerdo a los instrumentos y herramientas definidos y aprobados por la Direccién de
Familias y Comunidades, teniendo en cuenta la cantidad de familias destinatarias del servicio de acuerdo con el
objeto del contrato.
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PARAGRAFO TERCEROQ: Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Articulo 4° de la Resolucidn 2926 del 30 de abril de 2013 y demas actos administrativos relacionades, dentro de
los 30 dias calendario siguientes a la radicacion de la factura y fa certificacion de cumpliimiento.

PARAGRAFO CUARTO: Todos los pagos se realizarén conforme a |a disponibilidad del PAC del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

DECIMA SEGUNDA: .DE_S_T_INACION DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIERQS. En virtud del acuerdo
contractual los rendimientos financietos del presente centrato son del ICBF, por lo que debera comunicarse al
CONTRATISTA el procedimiento y la cuenta bancaria para la consignacion mensual de los recursos cuando
aplique.

DECIMA TERCERA: SUPERVISOR- El ICBF ejercerd la supervision técnica, administrativa, juridica y
financiera del contrato a través del COORDINADOR DEL CENTRO ZONAL No. 4 MANAURE de conformidad
con lo dispuesto en la Ley, en la “Guia del Supervisor de contratos y Convenios suscritos por el ICBF” el cual
hace parte integral de! Manual de Contratacion del ICBF o el documente que haga sus veces ¥ demas narmas
internas expedidas para el efecto por el [CBF, Con independencia de la persona designada como supervisor del
contrato, dichas labores se realizaran con el apoyo del equipo técnico de los enlaces regionales— Familias y
Comunidades y con el equipo interdisciplinario de los respectivos Centros Zonales. El ordenador del gasto
podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrite al designado con copia al
expediente contractual, Las instrucciones impartidas por el supervisor se limitarén a verificar el correcto
cumplimiento del mismo y a exigir el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

PARAGRAFOQ PRIMERO: Los Centros Zonales y la Direccion de Familias y Comunidades brindaran el apoyo
necesario a la supervision de! contrato durante la ejecucion contractual, en lo referente a la verificacion de fa
operacion del Programa Territorios Etnicos con Bienestar en su jurisdiccion.

DECIMA CUARTA- GARANTIAS: EL CONTRATISTA debera garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y ademas debera adoptar medidas que protejan de dafios a terceros, por lo tante, debe adquirir
con una compafifa de seguros legalmente autorizada para funcicnar en Colombia, las respectivas polizas que
amparen al ICBF, respecto de los siguientes riesgos: 1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: En cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia de la duracion del mismo y seis
(6) meses mas. 2. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia
equivalente al quince per ciento (15%) det valor del contrato, con una vigencia de ia duracion del mismo Y tres
(3) afios mas. 3. GARANTIA DE CALIDAD: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contratc y con una vigencia de la duracion del mismo y seis (6) meses mas. 4. GARANTIA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente a Doscientos 200 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, contados a partir de ia fecha de suscripcion dei mismo.

@\__

)

Regional Guajira '
Calle 15 carrera 15, cuatro vias, av asropuerto Eg{-mag cambiando el raunde
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.ichf.gov.co

Pagina 14



i

Republica de Cofombia
Instituto Colombiane de Bienestar Familiar
Ceoitia De la Fuentas de Lieras
Grupo Juridico
Regional Guajira

TODOS PORUN
NUEVOPAIS

23 PEZ BOUIEAD COLGATION

BIENESTAR
FAMILIAR

PARAGRAFO PRIMERQ: EL. CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser
allegadas al Grupo Juridico de la Regional Guajira, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
perfeccionamiente del présente documento.

PARAGRAFO SEGUNDOQ: EL. CONTRATISTA debers mantener las garantfas en plena vigencia y validez en los

iérminos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucicn yfo adicicne el valor
del contrato de aporte, se compromete a ampliar [as garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho
de la consfitucién de estos amparos, no exeénera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion
con os riesgos asegurados.

PARAGRAFO TERCERO: EL CONTRATISTA deberd mantener vigentes las garantias a que se refiere esta
clausula y serd de su cargo el pago de todas las primas y démas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se
impongan.

DECIMA QUINTA- CESION: Ei CONTRATISTA no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los
derechos y obligacione$ emanados del presente contrato, sin qué medie previa autorizacion expresa y por
gscrito por parte del ICBF.

DECIMA SEXTA- SUBCONTRATOS: E| CONTRATISTA en ninglin caso podra subcontratar fa totalidad de
objeto del presente contrato, podra subcontratar la ejecucion de algunas de las actividades especificas que se
encuentran bajo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas gue demuestren su idoneidad
para fa actividad subcontratada. Los subcoritratos celebrados para la ejecucion de otras actividades se daran
por terminados en la fecha en gque finalice este contrato vy se estipulara que el subcontratista no tendra en
ningun caso derecho a reclamar al ICBF indemnizacién alguna por aingdn tipo de perjuicios.

DECIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables
al presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de ta Ley 80 de 1983.

DECIMA OCTAVA.. TERMINACION ANTICIPADA: El ICBF podra disponer la terminacion anticipada del
contrato en los eventos previstos en el articulé 17 de la Ley 80 de 1993, De igual manera, se podra dar por
terminado anticipadamente por mufuo acuerdo entre las partes. PARAGRAFQ PRIMERO: &l ICBF podra dar por
terminade anticipadamente el contrate cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron
lugar al nacimiento del mismo hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible,
innecesaria y/o inconveniente a juicio del ICBF; asi como en ¢l evento de presentarse caso fortuite o fuerza
mayor debidamente comprobados.

DECIMA NOVENA.- TERMINACION DEL CONTRATO: Ei presente CONTRATO terminara por las siguientes
causas: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad de desarrollar &l objeto del contrato. 3. Por
expiracion def término inicial de duracion deil CONTRATO o de sus prorrogas si las hubiere. 4. Por las demas
causales que consagra la Ley. :
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VIGESIMA.. PROCEDIMIENTQ POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, ¢l articulo 40 de la
ley 80 de 1993 y demas normas aplicables, asi:

1. MULTAS: Con el objeto de conminar &l CONTRATISTA para que cumpla con sus obligaciones; de
conformidad con el Titulo Primero del Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo, se
impondran multas diarias y sucesivas equivalentes hasta el 0.3% del valor de cada uno de los aportes del ICBF
hasta que se verifique su cumplimiento. Para tal efecto se observara el procedimiento descrito en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 sobre imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento. Igualmente
se dara aplicacion a lo contemplado para tal efecto en el manual de contratacion dei ICBF, en cuanto no
contrarie la Ley. Estas sanciones no podran superar el 10% dei valor del contrato y se aplicaran sin perjuicio de
las demés sanciones a que haya lugar.

2. CLAUSULA PENAL- PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de
las obligaciones derivadas del conirato, EL CONTRATISTA pagaré al ICBF, a fitulo de pena pecuniaria, una
suma equivalente al diez por ciento {10%) del valor total del contrato, cuando se trate de incumplimiento total
del mismo y proporcional, cuando se trate de incumplimiento parcial del contrato, que no supere el porcentaje
sefialado; sin que ello impida que el ICBF pueda solicitar al CONTRATISTA fa totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que excedan def valor de la clausula penal pecuniaria.

3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo gstablecido en ef articulo 18 de la ley
80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO. Ei CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le
adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para la imposicion de multas o declaratoria de incumplimiento y aplicacion de la clausula penal
pecuniaria o declaratoria de caducidad, el ICBF, a través del respectivo ordenador del gasto, en atencion a lo
dispuesto en el articulo 34 y ss. De! Codigo de Procedimiente Administrative y Contencioso Administrativo,
requerira por escrito al CONTRATISTA con copia al garante, para que: a) subsane el incumplimiento {cuando a
ello hubiere lugar) yfo, b) rinda en audiencia o por escrito fas explicaciones pertinentes y aporie las pruehas a
que haya lugar, en cumplimiento de fo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Para tal efecto se
observara el procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 sobre imposicion de multas,
sanciones y declaratoria de incumplimiento. PARAGRAFO TERCERO: El pago de las sumas antes sefialadas
no extingue las oblfigaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar perjuicios
superiores.

VIGESIMA PRIMERA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de gue
surjan diferencias entre ellas, por razon o con ocasion del presente contrato, las mismas buscaran mecanismos
de arreglo directo, tales como la negociacién directa, amigable composicion, conciliacion o cualguier otro medio
de solucion de conflictos.
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VIGESIMA SEGUNDA- INDEMNIDAD DEL ICBF: El CONTRATISTA en i cumplimiento de sus obligaciones
mantendra indemne al ICBF contra todo reclamd, demanda, accidn legal; y costos que puedan causarse o
surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante Ia ejecucion del
presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del contrato.

VIGESIMA TERCERA.- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera vineulo laboral
alguno entre el personal del CONTRATISTA o sus dependientes o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se
limitaran de acuerdo con la naturaleza del conirato a cumplir cabalménte 1as obligaciones derivadas del mismo
en su calidad de gerente integral del proyecto v a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que
los compromisos v obligaciones adquiridos por el CONTRATISTA son independientes y diferentes de las
actividades que desarrolla el ICBF. El personal gue emplee para la ejecucidn del contrato tendra la vinculacion
correspondiente con el CONTRATISTA y por ninguna causa generara con el ICBF relacién {aboral o contractual
alguna, Si por cualquier razon dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan
al {CBF, el CONTRATISTA se compromete a pagar las condenas, ios costos, los gastos y las costas del
proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde va, para que contrate con cargo al CONTRATISTA
los abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con el CONTRATISTA.
De igual manera cualquier reclamacién y/o demanda de parte de una trabajadora embarazada durante ia
gjecucion del contrate correra a cargo def CONTRATISTA quien garantizara en tedo momento la estabilidad
reforzada de tal estado. Asi misme y de manera prévia a la liuidacién, se dejard constancia que no existe
reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral,

VIGESIMA CUARTA- IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD; Cuando el CONTRATISTA deba efectuar
algun tipo de publicidad exterior visual {pendories, valias, etc.); pieza o arte que implique disefio v lleve el logo
de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el ANEXQ “Manual de imagen corporativa
aplicacion para _operadores, contratistas o convenios”, el cual hace parte integral de este confralo y las
directrices que emita ta Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccidn General, efecto para el
cuaf coordinara con el supervisor def confrato.

VIGESIMA QUINTA- ENTENDIMIENTOS MUTUOS: 1. La suscripcion del presente contrato nc genera
solidaridad y las responsabilidades serén individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las
partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidas en el Manual de
Contratacion y en los lineamientos de la modalidad contratada y deméas documentes técnicos. 3. Compete a las
partes, en este contrato, impartir las instrucciones & informaciones necesarias a las personas publicas vy
-~ privadas, a las enlidades y organizaciones que se vinculen al proyecio de que trata este contrato, de acuerdo
con sus atribuciones y competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en vifud de este contrato
se dardn los créditos necesarios a las partes, asi como a quien se vincule de acuerdo con lo previsto a
continuacion. 5. £l presente contrato es independiente y no esta subordinado a otros gue se celebren entre las
partes, sin pérjuicic de que por via de adhesién sean incorporados ofros contratos los cuales se sujetaran a lo
aqui establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrolic del présente contrato seran de propiedad del
ICBF, quien los compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran.
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VIGESIMA SEXTA - LIQUIDACION: Una vez terminado el contrato se procederd a su liquidacion, de
conformidad con lo preceptuado por el articulo 11 de [a Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de
2012, para el efecto los supervisores se ajustaran ademas a lo dispuesto en el Manual de Contratacion del
ICBE o las normas que en el respectivo momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes 2 la
terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion ¢ a la
fecha del acto que la disponga, las partes se comprometen a liquidar el presente centrato. Si vencido el plazo
sefialado el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no flegan a un acuerdo sebre &l contenido
de la misma, ser4 practicada directa y unilateraimente por el ICBF y se adoptara por acto administrativo motivado,
susceptible del recurso de reposicion.

VIGESIMA SEPTIMA- CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada 0 a la que tenga acceso el
CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo
podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrolio del contrato. La proteccién es indefinida, por
lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la gjecucion del contrato ni una vez finalizado.

VIGESIMA QCTAVA- VEEDURIAS: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convoca a las
veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la participacién en la ejecucién del presente contrato.

VIGESIMA NOVENA- SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo o por cifcunstancias de fuerza mayor
o caso fortuilo suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste
tal evento. El término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucién del contrato, ni dara
derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el
contrato. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por el comité operativo y el supervisor de! contrato,

TRIGESIMA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION
DEL TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, el CONTRATISTA se compromete a no contratar o
vincular menores de edad para la ejecucion del presente contrato, de conformidad con los pacios, convenios y
convencianes intemnacionales legalmente ratificados por Colombia, segin lo establece la Constitucion Politica
de 1991 y deméas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los
nifios.

TRIGESIMA PRIMERA: CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE _SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, el
CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral v
Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF). El cumplimiento de esta obligacion, sera
indispensable para que se efectle el desembolso por parte del ICBF.

TRIGESIMA SEGUNDA- POLITICA MEDIOAMBIENTAL: EI CONTRATISTA debe respetar la politica
medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recurses
ambientales y plblicos, como el agua y la energla, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos,
manejo de desechos residuales.

Regional Guajira

Calle 15 carrera 15, cuatro vias, av aeropuertc Estamos cambiande el munde
Linea gratuita naciona! ICBF 01 8000 91 3080

www.ichf.gov.co
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TRIGESIMA TERCERA- GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y perfeccionamiento del
presente contrato serén sufragados per el CONTRATISTA.

TRIGESIMA CUARTA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUC[ON El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para ia ejecucion del mismo se requiere el registro presupuestal por
parte del ICBF, la aprobacion de la garantia tnica por parte del Director Regicnal en calidad de ordenador del
gasto, previa verificacion por parte del Coordinador Juridico. El ICBF publicara e! presente contraio en el
SECOP.

TRIGESIMA QUINTA: LUGAR DE EJEGUCION: Para todos los efectos a que haya lugar, la ejecucion sera en
el Municipio de Manaure, comunidades indigenas ATAIN, MARAWAINKAT, LUMAKI, IPASHIRRAIN,
AMALISHAMANA, MARANAMANA Y PARRALAIN

TRIGESIMA SEXTA: Hacen parte integral del presente contrato los siguientes documentos: 1) Documento
técnice Modalidad Territorios étnicos con Bienestar Vigencia 2017. 2) Proyecto presentado por el operador en el
Marco de la Modalidad Territorios Etnicos con Blenestar y el acta de concertacién con el grupo étnico
beneficiaric del proyecte. 3} En general toda la normatividad que regulan la modalidad de atencion contratada.
4} Estudics previos.

TRIGESIMA SEPTIMA- DOMICILIO: El domicilo contractual para todos los efectos derivados del presente
contrato sera en la caile 15 carrera 15 {4vias), D. T. E. y C. Richacha — La Guajira.

Para constancia se firma a los,

Por EL ICBF 27 FEB. 2017 poreL conTRATISTA
) s -
RIA BRITO CHOLES M kIA JORANA URIANA URIANA
Directora (E) Regicnal Guajira R¢presentahte Legal

hayecié Exli Pachecof Contratista 2§

EEOYS0 v aprobe: Fabricia Rosado Quinterof Coardinador Grupo Juridico
Revist: Claudia Merchan/ Coordinadora Asistencia Técnica (éars
Revisd: Eider Guerral Coordinador Grupo Financiero

Regional Guajira

Calle 15 carrera 15, cuatro vias, av aeropuerto Estames cambiande el nuunde
Linea gratuita nacional iCBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co
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! PoLza N LA PREVISORA §.A, COMPARIA DE SEGUROS gl
1 NIT, B60.002.490-2 @
] -
i, g,

3007586

....... PREVISORA

J ; SEGURO CUMPLIMIENTO POLIZA UNICA A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

SEGUROS
o SOHOIUD CERTIFICADO DE N CERTIFICADO Cla. POLIZA LIDER N° CERTIFICADO LIDER N* AP, |
1 |3 {2017 EXPEDICION 0 NO
TOMADOR  20091331-ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS WAYUU TERR NIT 00.720.126-3
DIRECEION  RANCHERIA ISHAMANA, MANAURE, LA GUAJIRA TELEFONO 3008247631
ASEGURADO  20052999-INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DELL NiT 899.999.239.2
BIREGCION  AVENIDA AL AEROPUERTO CALLE 15 CARRERA 15, RIDHACHA, LA GUAJIRA TELEFONG 7272485
: , EXPEMCION VIGENCIA :
EMITIDO EN  RIQHACHA cgg;;o sue, ' SEETE : HASTR ggm&ﬁg
MONEDA Pesos DiA | MES Afi) Oly  MES Fals) E AAS 1 oBiA el AR ; A LA
TIPO GAMBIO 1,00 180318 |1 [3 |2017 127 {2 |2017 {00:00 {30 |11 12020 100:00 | 1372
: FLORMA L PAG0 WALDR R‘SEGURAUO TETAL
CARGAR A: ASOCIACION DE AUTORIDADES TRARICIONALES INDIGENAS WAYUU T 4. CONTADO - 30 $58.526.050,00

BENEFICTARTOS: INSTITUTO COLOMEIANG DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS RECIONAL - LA
GUARTIRA NIT: 899.,999,235%-2

No. Amparo Valor Asegurado AcwmVa Vig. Desde Vig. Hasta Prima
1 CUMPLIMIENTC DREL CONTRATO 21.282.200,007 SI 27/02/2017 30/08/2018 79,939, 44
2 PAGD PE SBLARIOS FRESTACIT 15.961.850,00 51 27/02/20017 30/11/2028 119.936,62
3 CALIDAD DEL SERVICIO 21.282.200,00- 51 27/02/72017 3070572018 78.839,44

CUP-003-8 POLIZA UNICA ENTIDADES ESTATALES

GARANTIZAR CUMPLIMIENTO, EL PAGC DE SALARIOS Y ERESTACIONES SOCIALES B INDEMNIZACIONES Y CALIDAD DEL
SERVICIO DEL CONTRATO DE APORTE He. 120 “UDE 2017 RELACIONADG CON DESARROLLAR YFORTALECIMIENTO DE EOS
PROCESCOS Y PRACTICAS DE TRANSMISION DE SABERES , ACTIVIDADES SOCIO-CULTURALES Y DE LA TRADICICN ORAL
COMO ESTRATEGIA PARA CREAR AMBIENTES SANOS Y PROTECTORES EN LOS NUCLEOS FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES
DE ATAIN, MARAWAINKAT, LUMAKEI, IEBASHIRRAIN, AMALISHAMANA, MARANAMANA Y PARRALATN" DE CONFORMIDAD ©CON
EL LINEAMIEWTO TECNICO Y MANUAL QPERATIVO DE LA MODALIDAD TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR

LA MORA EN Et PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA © DE LOS
CERTIFICADOS O ANEX(S QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN
ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA BEL CONTRATO Y ErHRAREEHT Q06,00
DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR £L PAGO DE LA _ H COMON Cevkrsvana B0L 1S
PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION g 54,504, 35
DE LA EXPEDICION DEL CONTRATCO, (ARTICULOS 81 Y 82 DE LA
LEY 48/80 ¥ ARTICULO 1068 DEL CODIGD DEL COMERDIR),

EL PAGO TARDIO DE LA PRIMA NG REHABILITA. EL CONTRATO. WPAGAR EN PESOS FrerwRaa4l.oamn, 00
EN ESTE CASO LA COMPARIA SOLO SE OBLIGA A DEVOLVER LA
FARTE NO DEVENGADA DE LA PRIMA EXTEMPORANEAMENTE.

S*ARERN2TH BTG, 5O

5"’"*"*"*****'0,15

SOMOS GRANDES CONTRIGIUYENTES SEGIN RESOLUGION No. 7028 DEL 22 DE

e NOVIEMBRE DE 1995, LAS PRIMAS OE SEGURDS NG SON SUJETAS 4 RETENCION
o EM LA FUENTE, SEGUM DECRETY RECGLAMEMTARIO Mo 25080 OF 1535,
o4
=
oo}
Q .
FIRMA ¥ SELLO AUTORIZADG / / . EL TOMADCR
s S DISTRIBUCION ; i /. RTERMEDIARIOS
_ GODIGO _ comMPaRiis, e PRIMA CLAVE craged CF NOMBRE % SoMISioN
3e60 2 WILLIAM GENARD QUTIE

LINEAS OF ATERCION AL CLEN BOMG0TA JATEES. A WIVEL HACIONAL 1SS 010 554 V DESOE CELULAR 8 346, PRESEMTE SUS PETNCIONES CUEIAS, RECLALIDE 0
0. coiacterosdbnrevisara gokod, SLF iFENDERGIA FINANSIERA DE COLOMEL O POR BL DEFENSOR DEL CONSUMIDDR FINANCIERO FELEFAX- ) BI3006Y 5 BTAOSEE,

- ORIGINAL - SISEALON12

SURERENCIAS via TELE




1008378

i LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS
POGZA N NIT, BE0.002.400-2 (

PREVISORA

l 13 \ SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL g
SOLICITUD CERTIFICADO DE N® CERTIFICADO ClIA. POLIZA LIDER N* CERTIFICADO LIDER N* AP.
Dl MES AND NO
1 |3 | 2017 EXPEDICION 0
TOMADOR  20091331-ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS WAYUU TERR NIT 900.720.126-3
DIRECCION  RANCHERIA ISHAMANA, MANAURE, LA GUAJIRA TELEFONO 3008247631
ASEGURADO  1921-INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR NIT 899,999.239-2
DIRECCION AV 68 KR 68 -64 C-75 BOGOTA, CUNDINAMARCA TELEFONO 4377630
EXPEDICION VIGENCIA ;
EMITIDOEN  RIOHACHA cg:ép;o o TR : i ggm&ig
MONEDA Pesos ols | WES ARD Dis__ MES ARG A LAS Dis__ MES ARG A LAS
TiPo camBio  1.00 18{)3I 18 1] 3 2017 | 27 ‘ 2 2017 IOO:OO 30 | 11 | 2017 | 00:00 276
FORMA DE PAGO WVALOR ASEGURADO TOTAL
CARGAR A: ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS WAYUU TERR CONTADO - 30 $ 147,543,400.00
Riesgo: 1 -

RIOHACHA, RIQHACHA, LA GUAJIRA
Categoria: 1-EXTRACONTRACTUAL POR OCURRENCIA

AMPAROS CONTRATADOS

Ho. Amparo Valor Asegurado AcumVA Prima

1 *++ PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 147,5432,400.00 NO 0.00

2 *#* PERJUICIOS MODALIDAD DANO EMERGENTE 147,5432,400.00 NO 0.00

3 ** PERJUICIOS MODALIDAD LUCRO CESANTE 147,543,400.00 NO 0.00

4 COBERTURA R.C. EXTRACONTRACTUAL DERIVADA 147,543,400.00 SI 6569,402.38
BENEFICIARIOS

Nombre/Razdn Social Documento Porcentaje Tipo Benef
INSTITUTO COLCMEIANO DE BIENESTAR FAMILIAR NIT 89999921392 100.000 % NO APLICA

RCP-027-2 - POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACON

POR MEDIO DEL PEESENTE ANEXC SE CUBRE LA RE%NSABILIDAD CIVIL A TERCEROS DURANTE LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO DE APCORTE No.120 DE 2017, RELACICNADO CON DESARROLLAR "FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS Y PRACTICAS DE TRANSMISION DE SABERES , ACTIVIDADES SOCIO-CULTURALES Y DE LA TRADICION
ORAL COMO ESTRATEGIA PARA CREAR AMBIENTES SANOS Y PROTECTORES EN LGOS NUCLEOS FAMILIARES DE LAS
COMUNIDADES DE ATAIN, MARAWAINKAT, LUMAKI, IPASHIRRAIN, AMALISHAMANA, MARANAMANA Y PARRALAIN" DE
CONFORMIDAD CON EL LINEAMIENTO TECNICO Y MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR.

Texto Continua en Hojas de Anexos...

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS | PRIMA Srakra**G69 402,38
CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN | . oo

ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y SRR ERRERERG HE
DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA | IVA-REGIMEN COMUN S*sx%%127 186.45
PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION R :
DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO. (ARTICULOS 81 Y 82 DE LA | AJUSTEALPESO GRrrarArbERR0, 17

LEY 45/90 ¥ ARTICULO 1068 DEL CODIGO DEL COMERCIO).

EL PAGO TARDIO DE LA PRIMA NO REHABILITA EL CONTRATO. | TOTALAPAGARENPESOS Fraxax796 585,00
EN ESTE CASO LA COMPANIA SOLO SE OBLIGA A DEVOLVER LA
PARTE NO DEVENGADA DE LA PRIMA EXTEMPORANEAMENTE.

“ SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES SEGUN RESOLUCION No. 7029 DEL 22 DE

I | NOVIEMERE DE 1996, LAS PRIMAS DE SEGUROS NO SON SUJETAS A RETENCION
= EN LA FUENTE, SEGUN DECRETO REGLAMENTARIO No 2509 DE 1985
=T
=
=1
g /

S w w .
P
FIRMA ¥ SELLO AUTORIZADO / / EL TOMADOR
DISTRIBUCION 3 rd INTERMEDIARIDS
cODIGD COMPANIA % PRIMA CLAVE cLase/ 4 NOMBRE Ya COMISION
3660 2 WILLIAM GENARO GUTIERR

OFICINA PRINCIPAL CALLE 57 NO 807 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NACIONAL 018000 910 554 ¥ DESDE CELULAR # 345, PRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O
SUGERENCIAS Via TELEFGNICA, PAGINA WEB, contaclenosflpraviscragov.co. SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO TELEFAX (1) 6108161 ( 6750335,

defensoriap L abagadosicom . ORIGINAL - SISE-U-001-4




LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS
NIT. 860002 400-2 r\

LA DIRECCION CORRECTA DEL ICEF ES CALLE 15 SALIDA A SANTA

HOJA ANEXA No. 1 DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
No.1008378 DE LA CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE PREVISORA
SEGUROS
[ '1
CERTIFICADO DE:  EXPEDICION ‘ ’ 0 ‘ |
|
i

MARTA EN RIOHACHA LA GUAJIR 7

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 57 NO, 9-07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NACIONAL 018000 910 554 ¥ DESDE CELULAR # 345 PRESENTE SUS FETICIONES DUEJAS RECLAMOS O
SUGERENCIAS Via TELEFONICA, PAGINA WEB. conlactencsfiprevisors gov co, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANGIERD TELEFAX (1) BIDRIGY | BTS0385,

defensanap g com SISE-U-002-3
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."‘ Republica de Colombia
Q‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS POR UN
Cecilia De la Fuente de Lleras NUEVO PAIS

BIENESTAR Regional Guajira

FAMILIAR

ACTA DE APROBACION DE GARANTIA

Mediante la presente acta se procede a aprobar la Garantia Unica de Cumplimiento y demas garantias exigidas,
cuando a ello hubiese lugar, segun la informacion que se sefala:

N° de Contrato: _ 120 DE 2017 ]
Contratista: ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES
INDIGENAS WAYUU TERRITORIO ISHO
N° Poliza de Garantia Unica de Cumplimiento: 3007586 <~
N° Péliza de la Garantia de responsabilidad Civil 1008378 #~
extracontractual
Aseguradora: PREVISORA SEGUROS
Fecha de expedicion: 01/03/2017 ~~
VERIFICACION DE LOS AMPAROS
VALOR DEL CONTRATO £/$106.411.000
o ANEAED EXIGIDO EN EL CONTRATO EXIGIDO EN EL
DESDE HASTA CONTRARO CUMPLE INO CUMPLE
20% Cumplimiento 2710212017 30/05/2018 $21.282.200,00 CUMPLE
Pago de salarios,
15% prestaciones sociales legales | 27/02/2017 30/11/2020 $15.961.650,00 CUMPLE
e indemnizaciones laborales
20% Calidad del servicio 2710212017 30/05/2018 $21.282.200,00 CUMPLE
200 Responsabilidad Civil
SMMLV Egtracontractual 2710212017 3011112017 $147.543.400,00 CUMPLE

Verificados los amparos, valores y vigencias contenidas en la péliza analizada, la misma se ajusta plenamente a lo
requerido en el contrato y en consecuencia se imparte la aprobacion a la(s) garantia(s) No(s). 3007586 y 1008378 el
01 de Marzo de 2017.

GLORIA BRITO CHOLES
Directora (E) ICBF Regional Guajira

clo: Esli Pacheco/ Contratista Grupo Juridico =3 -
vist y Aprobd: Fabricia Rosado Quintero- Coordinadora Grupo Juridico.
 / Carrera 15 Calle 15 Esquina - Riohacha

Linea gratuita nacional ICBF 018000918080 Estamos cambiando el vmuwundo

www.icbf.gov.co



